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El/La Concejal-delegado/a de este Ayuntamiento, ha resuelto dictar con esta fecha el 
siguiente

DECRETO

 LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS PARA LA 
PROVISIÓN DE QUINCE PLAZAS DE OFICIAL CONDUCTOR/A, GRUPO C, 
SUBGRUPO C2, PERSONAL LABORAL FIJO, INCLUIDA EN LA OFERTA DE 
EMPLEO DE EMPLEO PÚBLICO DE ESTABILIZACIÓN DEL AYUNTAMIENTO DE 
MIERES. 
 
 -PRIMERO: Por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 20/05/2022 fue 
aprobada la Oferta de Empleo Público de Estabilización derivada de la Ley 20/2021 de 28 de 
diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público) 
del Ayuntamiento de Mieres y Organismo Autónomo de Servicios Sociales, publicada en el 
BOPA nº. - 100 de fecha 26/05/2022 (rectificación de errores materiales publicada en el 
BOPA nº. - 147 de fecha 9/12/2022). 

-SEGUNDO: Las Bases Generales de la citada Oferta de Empleo fueron aprobadas por 
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local en fecha 02/12/2022 (procesos selectivos de concurso 
y de concurso-oposición, respectivamente), publicadas en el BOPA nº. - 243 de fecha 
21/12/2022.

-TERCERO: Por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 12/12/2022 se 
convocó el proceso selectivo y se aprobaron las Bases Específicas para la provisión de quince 
plazas de Oficial Conductor/a, grupo C, subgrupo C2, personal laboral fijo, incluida en la 
citada Oferta de Empleo Público de Estabilización, publicadas en el BOPA nº.- 244 de fecha 
22 de diciembre de 2022

-CUARTO: Las Bases Generales y Específicas fueron objeto de una rectificación por 
detección de errores materiales o de transcripción, aprobada por Acuerdo de la Junta de 
Gobierno Local de fecha 07/06/2023, publicada en el BOPA nº. - 118 de fecha 21/06/2023.

-QUINTO: La convocatoria fue anunciada en el BOE nº 116 de fecha 13 de mayo de 
2024.

-SEXTO: El periodo de presentación de solicitudes permaneció abierto del 14 de mayo 
de 2024 hasta el 10 de junio de 2024, ambos inclusive. 

-SÉPTIMO: Publicada la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as con fecha 20 
de junio de 2024 en el Tablón de Anuncios de Empleo Público (sede electrónica del 
Ayuntamiento de Mieres), se concedió a los interesados un plazo de 10 días para subsanar las 
faltas o documentos que hubieran motivado la exclusión, así como aquellas personas omitidas 
en la lista provisional; de conformidad con lo establecido en la Base Específica Séptima de las 
reguladoras del proceso selectivo:
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“Terminado el plazo de presentación de instancias, el Alcalde aprobará la lista 
provisional de personas admitidas y excluidas. En estas listas constará, en su caso, la causa 
de la no admisión y el plazo para subsanar los defectos subsanables.

Dicha resolución se publicará en el Tablón de anuncios del Ayuntamiento de Mieres 
(https://sedeelectronica.ayto-mieres.es), concediendo un plazo de 10 días para subsanar las 
faltas o documentos que hubieran motivado la misma, entendiéndose desistido/a de su 
derecho por el transcurso del plazo sin efectuar aquellas o, presentar alegaciones a la lista 
provisional.

No tendrán la consideración de defectos subsanables: la falta de presentación de 
instancia en el tiempo y forma fijado en esta convocatoria y en las bases específicas, así como 
la falta de aportación de la documentación acreditativa de los méritos alegados en su caso. 
(…)”.

-OCTAVO: De conformidad con la base Séptima de las específicas que rigen el 
proceso selectivo: 

“Transcurrido el citado plazo, el Alcalde aprobará la lista definitiva de personas 
admitidas y excluidas, que se hará pública en la misma forma que la lista provisional, así 
como la composición nominal del Tribunal.” 

-NOVENO: La competencia para la aprobación de la lista abajo detallada corresponde 
al Alcalde, en virtud del artículo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las 
Bases del Régimen Local.

No obstante, las competencias en materia de personal y empleo han sido delegadas en 
el Concejal Delegado de Recursos Humanos, Modernización y Empleo, en virtud del Decreto 
de Alcaldía nº. – 1718/2023, de 27 de junio (la Alcaldía únicamente se reserva la competencia 
en el caso de nombramiento de funcionarios/as de carrera y contratación de personal laboral 
fijo después de los correspondientes procesos selectivos). 
 

Vista la propuesta de resolución de fecha 09/07/2024

 El Concejal Delegado del Área de Recursos Humanos, Modernización y Empleo, 
RESUELVE: 

 -PRIMERO. -  Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, 
tal como se relaciona a continuación: 

Admitidos/as:

Nº 1º APELLIDO 2º APELLIDO NOMBRE NIF
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ORDEN
1 ALLANDE PENANES ORESTE ***6542**
2 ÁLVAREZ FERNÁNDEZ JOSÉ ***6456**
3 ÁLVAREZ GONZÁLEZ ANTONIO FRANCISCO ***6237**
4 ÁLVAREZ LÓPEZ FABIÁN ***9322**
5 ÁLVAREZ SÁNCHEZ LUIS ALBERTO ***7199**
6 ÁLVAREZ SUÁREZ JESÚS JOAQUÍN ***4781**
7 BALBUENA RODRÍGUEZ ÁNGEL JOSÉ ***2458**
8 BENÍTEZ ARIAS ISIDRO ***6846**
9 CAMPA DÍAZ CARLOS ***2407**

10 CARNEIRO GOMES AMILCAR JESÚS ***6757**
11 CASAL FERNÁNDEZ IVÁN ***6822**
12 CASADO DEL OLMO RAÚL ALEJANDRO ***2461**
13 CASARES ÁLVAREZ MANUEL ÁNGEL ***6689**
14 COTO CARBAJAL VÍCTOR MANUEL ***7460**
15 DE FRUTOS LENO SERGIO ***9626**
16 DELGADO CABRANES JAIME ***6634**
17 DIAZ GARCÍA JESÚS AMANCIO ***8068**
18 DÍEZ SUÁREZ DAVID ***7136**
19 DOMÍNGUEZ ZAPICO MANUEL ***8281**
20 FARPÓN GIL CIRIACO ***6163**
21 FERNÁNDEZ ALONSO FAUSTINO ***7490**
22 FERNÁNDEZ ARRIBAS SILVINO MANUEL ***6241**
23 FERNÁNDEZ FERNÁNDEZ FELIPE ***7119**
24 FERNÁNDEZ MARTÍNEZ FERNANDO ***8185**
25 FERNÁNDEZ PAZ RUBÉN ***3973**
26 FIDALGO IGLESIAS ALFREDO ***7614**
27 GARCÍA CASTAÑÓN CARLOS JAVIER ***7083**
28 GARCÍA ESTEBAN LUIS JAVIER ***7061**
29 GARCÍA MARTÍNEZ CÉSAR ***7609**
30 GARCÍA MERÉ JOSÉ ***1123**
31 GARCÍA TIZÓN DAVID ***5761**
32 GONZÁLEZ FERNÁNDEZ FRANCISCO JAVIER ***0045**
33 GONZÁLEZ GARCÍA BERNARDO JOSÉ ***0481**
34 GONZÁLEZ PUENTE ÁNGEL ***6923**
35 GUTIÉRREZ GONZÁLEZ SALVADOR ***7871**
36 HEVIA DIAZ SERGIO ***8847**
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37 IGLESIAS GARCÍA JORGE ***8162**
38 LLORENTE MARTÍNEZ JOAQUÍN ***0264**
39 MARQUÉS IGLESIAS ESTEBAN ***7844**
40 MÉNDEZ ALPERI LUIS JESÚS ***6811**
41 MERINO FERNÁNDEZ JOSÉ MIGUEL ***4141**
42 MORENO RODRÍGUEZ JUAN JOSÉ ***6776**
43 MORO GONZÁLEZ SERGIO ***6436**
44 MUÑIZ FERNÁNDEZ JESÚS MANUEL ***8012**
45 MUÑIZ FERNÁNDEZ JULIO CÉSAR ***7940**
46 NAVIA GÓMEZ ISIDRO MANUEL ***7029**
47 PALACIO PRESA JORGE ***5981**
48 PÉREZ LÓPEZ MANUEL ANTONIO ***5209**
49 PINTO MARTÍNEZ YVAN ***9976**
50 RAMOS FERNÁNDEZ PABLO ***5123**
51 REVUELTA MUÑIZ EDUARDO ***6403**
52 RIBADULLA ROSAL JOSÉ MARÍA ***4496**
53 RODRÍGUEZ GONZÁLEZ JOSÉ FERNANDO ***4099**
54 RODRÍGUEZ MENÉNDEZ SABINO ***8061**
55 RODRÍGUEZ RODRÍGUEZ JOSÉ ***4363**
56 RUIZ FERNÁNDEZ RUBÉN ***6482**
57 SÁNCHEZ MAGDALENA RUBÉN JOSÉ ***6376**
58 VÁZQUEZ LEÓN FRANCISCO JAVIER ***7250**
59 VÁZQUEZ MARTÍNEZ ALBERTO ***5254**
60 VIESCA GARCÍA RUBÉN ***7658**

Excluidos/as: Ninguno/a.

-SEGUNDO. – Aprobar la composición nominal del Tribunal Calificador del proceso 
selectivo como se relaciona a continuación:

Presidente: Lara Barrado Pérez (Ingeniera Técnica – Ayto. Mieres)
Suplente: Antonio Iglesias Otero (Ingeniero Técnico – Ayto Mieres)

Vocal 1: José Mariano Arias Suárez (Oficial Conductor – Ayto. Mieres) 
Suplente José Ignacio Velo González (Oficial Fontanero – Ayto. Mieres)

Vocal 2: Roberto García Palacios (Oficial Carpintero – Ayto. Mieres)
Suplente: Carlos Manuel García Gutiérrez (T. Serv. Múltiples – Ayto Mieres)
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Vocal 3: José Antonio Ruiz Yáñez (Oficial Electricista – Ayto. Mieres)
Suplente: Filomena Mª Vilas Oliveira (Oficial Jardinera – Ayto. Mieres)

Vocal 4 - Secretaria: María Barrio Anillo (Técnica Media – Ayto. Mieres) 
Suplente: Rufino del Barrio López (Dir. Ocio y Tiempo Libre – Ayto Mieres)

-TERCERO. - Publicar la citada lista en el Tablón de Anuncios Empleo Municipal del 
Ayuntamiento de Mieres (https://sedeelectronica.ayto-mieres.es)
 
  

Doy fe
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