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Procedimiento: Expedientes de oferta pública de empleo

ANUNCIO PROCESO SELECTIVO PARA CUBRIR TRES PLAZAS DE 
ADMINISTRATIVO/A, GRUPO C, SUBGRUPO C1, PERSONAL LABORAL FIJO, 
INCLUÍDAS EN LA  OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DERIVADA DE LA LEY 20/2021 
DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCIÓN DE LA 
TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PÚBLICO, MEDIANTE EL SISTEMA DE 
CONCURSO, EN TURNO LIBRE.

A la vista del Acta de Sesión de 26 de noviembre de 2024,  del Tribunal del 
Proceso de Estabilización para la provisión de tres plazas de Administrativo/a, personal 
laboral fijo, en la que se disponía un plazo de 5 días hábiles para la presentación de 
solicitudes de carácter informativo, (no impugnatorias), a fin de cualquier aclaración o 
revisión; y habiendo transcurrido el citado plazo sin que se hayan presentado solicitudes, 
se eleva al Alcalde propuesta definitiva de contratación a favor de:

Nº 
ORD. 1º APELLIDO 2º. APELLIDO NOMBRE DNI

1 FERNÁNDEZ ORDÓÑEZ VICTOR MANUEL ***6640**
2 BARRADO BALTASAR LUIS FERNANDO ***7126**
3 SUÁREZ SUÁREZ LORENA ***3141**
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