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PRINCIPADC DE ASTURIAS

litmo. Ayuntamiento de Mieres

RESULTADOS PROVISIONALES DEL PROCESO DE SELECCION DE
UN/A GRADUADO/A EN FILOSOFIA A CONTRATAR EN EL AYUNTAMIENTO
DE MIERES, DENTRO DE LOS CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS
(Convocatoria del Principado de Asturias 2020-2021).

De un total de 7 opositores/as, se han presentado los/as 7.

Realizada la prueba selectiva y calificada por el Tribunal, el resultado fue
el siguiente:

N.° FASE DE
ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE OPOSICION

1 CUELLAS MARTIN SARA | 9 |

2 DIAZ PEREZ SANDRA 5 '

3 FERREIRO GUTIERREZ CRISTHIAN 7

4 GONZALEZ RODRIGUEZ ANIBAL 6 |

5 |GUTIERREZ COSIO GUILLERMO 5,5

6 |LAJARA GARCIA IGNACIO 5

7 SUAREZ PIEDRALBA JAVIER 8

A continuacion, a la vista de las Bases reguladoras de la convocatoria, se
procedid a la valoracion de la fase de Concurso, de los/as aspirantes que resultaron
APTO en la oposicién, siendo el resultado:

N.° FASE DE
ORDEN CONCURSO
CUELLAS MARTIN SARA | i

DIAZ PEREZ SANDRA B | -
FERREIRO GUTIERREZ CRISTHIAN -
GONZALEZ RODRIGUEZ ANIBAL -
GUTIERREZ COSIO GUILLERMO -
LAJARA GARCIA IGNACIO -
SUAREZ PIEDRALBA JAVIER -
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Seguidamente se indica la calificacién de los/as aspirantes, después de la suma
de ambas fases, oposicién y concurso:

N° FASE DE FASEDE | NOTA
L2 APELLIDOS Y NOMBRE OPOSICION | CONCURSO | FINAL
1 | CUELLAS MARTIN SARA 9 - 9
2 |DIAZ PEREZ SANDRA B 5 - 5
3 |FERREIRO GUTIERREZ CRISTHIAN 7 - 7
4 |GONZALEZ RODRIGUEZ ANIBAL 6 - 6
5 |GUTIERREZ COSIiO GUILLERMO | 5,5 - 5,5
6 |LAJARA GARCIA IGNACIO 5 - 5
7 | SUAREZ PIEDRALBA JAVIER 8 - 8

Procede proponer para el contrato de trabajo en practicas de Graduada en
Filosofia a la candidata que ha obtenido la puntuacion mas alta, Sara Cuellas Martin.

Y que el resto de opositores que han resultado APTO/A pasen a formar parte de
una Bolsa de Empleo para posibles contrataciones temporales, por orden de nota
obtenida y en caso de empate tendra preferencia el/la opositor/a con mas antigliedad en
el INEM, segun se sefiala en las bases de la convocatoria.

Este Tribunal, una vez evaluadas la totalidad de las fases (oposicion y
concurso) da traslado para su publicacién en el Tablén de Anuncios y en la Pagina
WEB de este Ayuntamiento, otorgando un plazo de 2 dias habiles a contar desde el
siguiente a esta publicacidn, para efectuar alegaciones.

En Mieres, a 12 de marzo de 2021

Fdo. Carmen Garcia Nagueiro



